
สวนที่ 3 
สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
(ฉบับจัดทำคำของบประมาณรายจายประจำป) 

 
 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการไดศึกษาวิเคราะหทบทวนบริบทท่ีเกี่ยวของ ซึ่งมีการปรับเปลี่ยนตาม
สถานการณระดับประเทศ ประกอบดวย ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561-2580) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ       
(พ.ศ.2561-2580) แผนการปฏิรูปประเทศ  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. 2560-
2564 นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแห งชาติ  (พ.ศ. 2562-2565) นโยบายรัฐบาล                
(พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา) แถลงตอรัฐสภา เมื่อวันท่ี 25 กรกฎาคม 2562 เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals : SDGs) เปาหมายที่ 4 เปาหมายดานการศึกษา แผนการศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ. 2560-2579 ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ .ศ.2564 นโยบายและ
จุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 ยุทธศาสตรการพัฒนาภาค แผนปฏิบัติราชการ
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดเปนกรอบแนวทางในการจัดทำ
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับจัดทำ 
คำของบประมาณรายจายประจำป) ดังน้ี 
  วิสัยทัศน 

การบริหารและจัดการศึกษาแบบบูรณาการมีประสิทธิภาพ ผูเรียนไดรับการเรียนรูตลอด
ชีวิตอยางมีคุณภาพและมีทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21 

พันธกิจ 
1. สงเสริม สนับสนุน การบริหารและจัดการศึกษาแบบบูรณาการ ทุกระดับ ทุกพ้ืนที่อยางมี

ประสิทธิภาพ สงผลตอการพัฒนาคุณภาพของผูเรียน 
2. สงเสริม สนับสนุน การพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และ

การศึกษาตามอัธยาศัยใหสอดคลองกับทักษะที่จำเปนในศตวรรษท่ี 21 
3. สงเสริม สนับสนุนการสรางโอกาส และความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาอยางทั่วถึง 

ตามศักยภาพของผูเรียน เพ่ือลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
4. สงเสริม สนับสนุน การพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลและพัฒนาสมรรถนะของ

ขาราชการ ครู และบุคลากรทางการศึกษาท้ังภาครัฐและเอกชน ที่สงผลตอการพัฒนาทักษะที่จำเปนของผูเรียน 
ในศตวรรษที่ 21 
  คานิยม TEAMWINS 
   T = Teamwork การทำงานเปนทีม 
   E = Equality of Work ความเสมอภาคในการทำงาน 
   A = Accountability ความรับผิดชอบ  
   M = Morality and Integrity การมีศีลธรรมและมีความซ่ือสัตย 
   W = Willful ความมุงม่ันตั้งใจทำงานอยางเต็มศักยภาพ  
   I   = Improvement การพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องสม่ำเสมอ  
   N = Network and Communication การเปนเครือขายที่มีปฏิสัมพันธที่ดีตอกัน  
   S = Service Mind การมีจิตมุงบริการ  
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  เปาประสงครวม 
1. สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีการบริหารและการจัดการศึกษาแบบบูรณาการ 

ตามหลักธรรมาภิบาล 
2. ผูเรียนมีการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตที่มีคุณภาพ และมีทักษะที่จำเปนในศตวรรษ 

ที่ 21 
3. ผูเรียนไดรับโอกาสเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพอยางทั่วถึงและเสมอภาค 
4. ขาราชการ ครู และบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะที่สงผลตอการพัฒนาทักษะ 

ที่จำเปนของผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 
 เปาประสงครวม ตัวช้ีวัดเปาประสงครวมและคาเปาหมาย 

* ปรากฏรายละเอียดตัวชี้วัดในภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เปาประสงครวม/ ตัวช้ีวัดเปาประสงครวม/ หนวยหลัก 
คาเปาหมาย 
ป 2564 

* 1. ผลคะแนนประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการอยูในระดับผาน ตามเกณฑ ITA (Integrity & 
Transparency Assessment) (ศปท.) 

ไมนอยกวา 85 คะแนน 
 

* 2. รอยละของนักเรียนสังกัดโรงเรียนเอกชนท่ีมีคะแนนผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) แตละวิชาผานเกณฑคะแนนรอย
ละ 50 ขึ้นไป เพิ่มข้ึน (สช.)  

รอยละ 50 

* 3. รอยละคะแนนเฉลี่ยรวมทุกระดับการศึกษาของผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)  
แตละภาคเรียน เพ่ิมข้ึน  

รอยละ 39 ขึ้นไป 

* 4. จำนวนประชาชนเขาถึงหลักสูตร/สื่อ/แหลงเรียนรูที่จัดการศึกษาใน
รูปแบบการเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong Learning) (กศน.)  

10,000,000 คน   

* 5. รอยละของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ไดรับการพัฒนา
สมรรถนะวิชาชีพ สามารถนำผลการพัฒนาไปใชในการปฏิบัติงาน (สคบศ./
กศน./สช.)  

รอยละ 
80 

* 6. รอยละของขาราชการพลเรือนสามัญ บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
พนักงานราชการ และลูกจาง ทีไ่ดรับการพัฒนาสมรรถนะ สามารถนำผล
การพัฒนาไปใชในการปฏิบัติงาน (สอ../ศทก./กศน./สช./ก.ค.ศ.) 

รอยละ 
80 



82 
 

ประเด็นยุทธศาสตร / เปาประสงคและกลยุทธรายประเด็นยุทธศาสตร 
ประเด็นยุทธศาสตร สป. 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 

เปาประสงค กลยุทธ 
1. ผูเรียนมีคุณภาพ ทักษะ และ
สมรรถนะการเรียนรูที่จำเปนใน
ศตวรรษท่ี 21 สอดคลอง
เหมาะสมกับการเสริมสราง 
ความมั่นคงในแตละบริบท  
 
 
 
 

1. ปลูกฝงคานิยมและหลักคิดท่ีถูกตองเพ่ือเสริมสรางเสถียรภาพ
สถาบันหลักของชาติ ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย
ทรงเปนประมุข 
2. ยกระดับและสรางโอกาสการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ และ
พัฒนาสมรรถนะการเรียนรู/วิขาชีพ ดวยศาสตรพระราชาและตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ
จังหวัดชายแดนภาคใต และเขตพ้ืนที่พิเศษ (พ้ืนที่สูง พ้ืนที่ตาม
ตะเข็บชายแดน และพ้ืนที่เกาะแกง ชายฝงทะเล ทั้งกลุมชนตางเชื้อ
ชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม กลุมชนชายขอบ และแรงงานตางดาว) 
3. พัฒนากลไกบูรณาการระบบบริหารจัดการการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติดหรือภัยคุกคามรูปแบบใหม 

ประเด็นยุทธศาสตร สป. 2. พัฒนากำลังคน การวิจัย เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขันของ
ประเทศ 

เปาประสงค กลยุทธ 
1. ผูเรียน ขาราชการ ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา มีสมรรถนะ
ที่ตอบสนอง ความตองการของ
ตลาดแรงงานและการแขงขันของ
ประเทศ 

1. พัฒนาทักษะแรงงานฝมือตรงกับความตองการของตลาดแรงงาน 
ในพ้ืนที่และภูมิภาค (อาทิ เกษตรกรรม อุตสาหกรรม ทองเท่ียว 
พ้ืนที่เมืองนาอยูอัจฉริยะ) 
2. สงเสริมและพัฒนาทักษะการเรียนรูภาษาตางประเทศ โดยเฉพาะ
ภาษาอังกฤษ เพ่ือพัฒนาการเรียนรูและการอาชีพรูปแบบใหมผาน
ระบบดิจิทัล 
3. สงเสริมการวิจัยและนวัตกรรมการบริหารและจัดการศึกษา และ
พัฒนาบุคลากรวิจัยทางการศึกษา 

ประเด็นยุทธศาสตร สป. 3. พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
เปาประสงค กลยุทธ 

1. ผูเรียนมีคุณภาพ ทักษะและ
สมรรถนะการเรียนรูที่จำเปนใน
ศตวรรษท่ี 21 
2. ครู และบุคลากรทางการศึกษา
มีสมรรถนะที่สงผลตอการพัฒนา
ทักษะที่จำเปนของผูเรียนใน
ศตวรรษท่ี 21 

 
 
 

1. พัฒนาการจัดการศึกษา โดยบูรณาการองคความรูแบบสะเต็ม
ศึกษา 
2. สงเสริมการจัดการเรียนการสอนพัฒนากระบวนการคิดอยางเปน
ระบบผานประสบการณตรงจากการลงมือปฏิบัติ 
3. สรางเสริมและพัฒนาทักษะการเรียนรูที่สมวัย ทักษะอาชีพและทักษะ
ชีวิต ที่เทาทันและสามารถอยูรวมในสังคมศตวรรษท่ี 21 
4. สรางแพลตฟอรมดิจิทัลรองรับการเรียนรูรูปแบบใหมและการ
พัฒนาสมรรถนะท่ีจำเปนของผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21 
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ประเด็นยุทธศาสตร สป. 3. พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
เปาประสงค กลยุทธ 

3. หนวยงานและสถานศึกษามี
กิจกรรมสงเสริมคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคและปรับเปล่ียน
พฤติกรรมใหเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

5. บูรณาการจัดกระบวนการเรียนรูที่เสริมสรางหลักคิดและทัศนคติที่
ถูกตองดานระเบียบ วินัย คุณธรรมจริยธรรม จิตสาธารณะ ความเปน
พลเมือง  
6. พัฒนาทักษะการสื่อสารและการใชภาษาไทย ภาษาถ่ิน (ภาษาแม) 
ตอยอดการเรียนรูและการประกอบอาชีพ 
7. สงเสริมกิจกรรมสรางความรู ความเขาใจ ความตระหนักในการ
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมดวยกระบวนการมีสวนรวม 

ประเด็นยุทธศาสตร สป. 4. สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
เปาประสงค กลยุทธ 

1. ผูเรียนไดรับโอกาสทาง
การศึกษาท่ีมีคุณภาพ อยางทั่วถึง 
และเสมอภาคดวยรูปแบบ
หลากหลาย 

1. เพ่ิมและกระจายโอกาสทางการศึกษาในระบบ นอกระบบ และ
การศึกษาตามอัธยาศัย ใหผูเรียนสามารถเขาถึงโอกาสทางการเรียนที่มี
คุณภาพไดอยางหลากหลาย ครอบคลุมทุกพื้นที่ และกลุมเปาหมาย 
2. สงเสริมพัฒนาโปรแกรมประยุกตและสื่อการเรียนรูผานระบบ
ดิจิทัลออนไลนแบบเปดที่เหมาะสมตอการเขาถึงและพัฒนาการเรียนรู
ตลอดชีวติ 

ประเด็นยุทธศาสตร สป. 5. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
เปาประสงค กลยุทธ 

1. หนวยงานมีระบบการบริหาร
จัดการที่มีประสิทธิภาพ 
ตอบสนองความตองการของ
ผูรับบริการไดอยางสะดวก 
รวดเร็วโปรงใส ตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

1. สงเสริมและพัฒนาการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต ใชในการ
บริหารราชการ/บริการประชาชน 
2. พัฒนาระบบฐานขอมูลของจังหวัด ภาค และฐานขอมูลกลางดาน
การศึกษา ใหเปนเอกภาพ เชื่อมโยงกัน เปนปจจุบัน และทันตอ 
การใชงาน 
3. สรางและพัฒนากลไกการบริหารจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ
ในการบูรณาการเชื่อมโยงทุกระดับ และการมีสวนรวมกับทุกภาค
สวนในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา  
4. เรงรัด ปรับปรุง แกไขกฎหมาย กฎ ระเบียบ และขอบังคับให
สอดคลองและเหมาะสมกับบริบทท่ีเปลี่ยนแปลง 
5. ปรับปรุงโครงสรางและอำนาจหนาท่ีของหนวยงานใหมีความ
ยืดหยุน คลองตัว ไมซ้ำซอน และทันสมัย เอ้ือตอการพัฒนา
ประสิทธิภาพและขีดสมรรถนะองคกร 
6. พัฒนาเครือขายตอตานการทุจริตประพฤติมิชอบใหมีสวนรวมจัด
กิจกรรมรณรงค เฝาระวัง และติดตามพฤติกรรมเสี่ยงการทุจริต 
7. พัฒนาระบบงานการบริหารงานบุคคลของขาราชการ  ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา เพ่ือยกระดับสมรรถนะการปฏิบัติงาน 
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ประเด็นยุทธศาสตร/ ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายรายประเด็นยุทธศาสตร 
ประเด็นยุทธศาสตร/  

ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายรายประเด็นยุทธศาสตร (หนวยหลัก) 
คาเปาหมาย  
ป 2564 

ยุทธศาสตรชาติ  ดานความม่ันคง 
ประเด็นยุทธศาสตร สป. 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง   

 

1. รอยละของสถานศึกษาสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการจัด
กิจกรรมสงเสริมความรักและการธำรงรักษาสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่น 
ในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
(กศน./สช.) 

รอยละ 100 

2. รอยละของนักเรียนสังกัดโรงเรียนเอกชนในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ
จังหวัดชายแดนภาคใต (ยะลา ปตตานี นราธิวาส และ 4 อำเภอในสงขลา)  
ที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
แตละวิชาผานเกณฑคะแนนรอยละ 50 ขึ้นไป เพ่ิมข้ึน (สช.)   

รอยละ 50 

* 3. รอยละของนักเรียนสังกัดโรงเรียนเอกชนในพ้ืนที่จังหวัด ชายแดนภาคใต 
ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 3 อาน – เขียน ภาษาไทยได  (ศปบ.จชต.)  

รอยละ 85 

4. รอยละของผูเรียนในเขตพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต ที่ไดรับการพัฒนา
ศักยภาพ หรือสมรรถนะดานอาชีพ สามารถนำผลการพัฒนาไปประกอบ
อาชีพได (กศน.) 

รอยละ 85 

* 5. รอยละของผูเรียนที่ไดรับการสรางภูมิคุมกันยาเสพติดหรือภัยคุกคาม
รูปแบบใหม มีความรู ทัศนคติที่ถูกตองเพ่ิมขึ้น (สช./กศน./สสก.) 

รอยละ 80 

ยุทธศาสตรชาติ  ดานการสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร สป.  2. พัฒนากำลังคน การวิจัย เพ่ือสราง
ความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

 

6. รอยละของผูเรียนทีผ่านเกณฑการพัฒนาภาษาตางประเทศ เพ่ือการ
สื่อสารดานอาชีพ/ ดานการเรียนรู สามารถส่ือสารไดถูกตองมากขึ้น 
(กศน./สช.)  

รอยละ 80 

7. รอยละของขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษา ทีผ่านเกณฑการพัฒนา
ภาษาตางประเทศเพ่ือการส่ือสารดานอาชีพ สามารถสื่อสารไดถูกตองมากขึ้น 
(กศน./สช./สคบศ.) 

รอยละ 80 

8. รอยละของผูผานการอบรมเครือขายเศรษฐกิจดิจิทัลชุมชนระดับตำบล  
(กศน.) 

รอยละ 95 

* 9. รอยละของผลงานวิจัยเพื่อสรางความรูสูการพัฒนาการศึกษา  
ที่เผยแพรตอสาธารณชน (สนย. และทุกหนวยงานในสังกัด สป.) 

รอยละ 80 
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ประเด็นยุทธศาสตร/  
ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายรายประเด็นยุทธศาสตร (หนวยหลัก) 

คาเปาหมาย  
ป 2564 

ยุทธศาสตรชาติ  ดานการพัฒนา และเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
ประเด็นยุทธศาสตร สป.  3. พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากร
มนุษยใหมีคุณภาพ  

 

10. รอยละของนักเรียนสังกัดโรงเรียนเอกชนที่มีคะแนนผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) แตละวิชาผานเกณฑคะแนนรอยละ 
50 ขึ้นไป เพ่ิมขึ้น (สช.)  

รอยละ 50 

11. รอยละคะแนนเฉล่ียรวมทุกระดับการศึกษาของผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) แตละภาคเรียน 
เพ่ิมข้ึน (กศน.)  

รอยละ  
39 ขึ้นไป 

12. รอยละของโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาที่ไดผานการประเมิน
คุณภาพภายนอกอยูในระดับคุณภาพดีมากขึ้นไป (สช.) 

รอยละ 80 

13. รอยละคะแนนเฉล่ียของผูเรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม (สนย.) ×+รอยละ 3 

ของป 2562 
14. รอยละคะแนนเฉล่ียของผูเรียนที่มีความเปนพลเมือง (สนย.) 
 

×+รอยละ 3 

ของป 2562 
15. รอยละของผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมเทียบกับ
เปาหมาย (สกก.) 

รอยละ 80 

16. รอยละของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีไดรับการพัฒนา
สมรรถนะวิชาชีพ สามารถนำผลการพัฒนาไปใชในการปฏิบัติงาน (สคบศ./ 
กศน./ สช.)  

รอยละ 80 

* 17. รอยละของเด็กปฐมวัยสังกัดโรงเรียนเอกชนมีพัฒนาการสมวัย (สช.) รอยละ 80 
* 18. จำนวนระบบดิจิทัลแพลตฟอรมเพ่ือการเรียนรูแหงชาติ (National 
Digital Learning Platform : NDLP) เพ่ิมขึ้น (ศทก. : เปาหมาย 10 ระบบ 
ภายในป 2565) 

2 ระบบ 

 

19. จำนวนผูใชงานระบบดิจิทัลแพลตฟอรมเพ่ือการเรียนรูแหงชาติ 
(National Digital Learning Platform : NDLP) (ศทก. : เปาหมาย 30,000 
คน ภายในป พ.ศ.2565) 

10,000 คน 

* 20. จำนวนระบบคลังความรูที่มีการเชื่อมโยงเขาสูระบบดิจิทัลแพลตฟอรม
เพ่ือการเรียนรูแหงชาติ (National Digital Learning Platform : NDLP) 
เพ่ิมข้ึน (ศทก. : เปาหมาย 6 ระบบ ภายในป 2565) 

3 ระบบ 

 

21. รอยละของหนวยงานและสถานศึกษาจัดกิจกรรมสรางความตระหนักรู 
จิตสำนึกและวินัยการบริหารจัดการขยะและอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
เพ่ิมคุณภาพสิ่งแวดลอมเพ่ิมข้ึน (ทุกหนวยงาน/สถานศึกษาสังกัด สป.) 

รอยละ 80 
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ประเด็นยุทธศาสตร/  
ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายรายประเด็นยุทธศาสตร (หนวยหลัก) 

คาเปาหมาย  
ป 2564 

ยุทธศาสตรชาติ  ดานการสรางโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม 
ประเด็นยุทธศาสตร สป.  4. สรางโอกาสและความเสมอภาคทาง
การศึกษา (* ตัวช้ีวัดเปาประสงครวม) 

 

22. จำนวนประชาชนเขาถึงหลักสูตร/สื่อ/แหลงเรียนรูที่จัดการศึกษาใน
รูปแบบการเรียนรูตลอดชีวิต (Life Long Learning) (กศน.)  

10,000,000 คน   

23. รอยละของผูผานการฝกอบรม/พัฒนาทักษะอาชีพระยะสั้น สามารถนำ
ความรูไปประกอบอาชีพ/พัฒนางานได (กศน.) 

รอยละ 85 

24. รอยละของผูเรียนที่ไดรับการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานเทียบกับเปาหมาย (กศน./สช.) 

รอยละ 100  

ยุทธศาสตรชาติ  ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ประเด็นยุทธศาสตร สป.  5. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 

 

25. ผลคะแนนประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการอยูในระดับผาน ตามเกณฑ ITA (Integrity & 
Transparency Assessment) (ศปท.) 

ไมนอยกวา  
85 คะแนน 

26. จำนวน ราง กฎหมายลำดับรอง (กฎ ระเบียบ ประกาศ ขอบังคับ) ที่ไดรับ
การปรับปรุง แกไข หรือพัฒนาใหสอดคลองกับสถานการณ (สน./สช./กศน./
ก.ค.ศ.) 

ไมนอยกวา 
2 ฉบับ 

27 รอยละของขาราชการพลเรือนสามัญ บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน พนักงาน
ราชการ และลูกจาง ที่ไดรับการพัฒนาสมรรถนะ สามารถนำผลการพัฒนา
ไปใชในการปฏิบัติงาน (สอ../ศทก./กศน./ สช./ก.ค.ศ.) 

รอยละ 80 

28. รอยละความพึงพอใจของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีตอ
การบริหารงานบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษา (ก.ค.ศ.)  

รอยละ 85 

* 29. จำนวนระบบฐานขอมูลกลาง (Big Data) ของกระทรวงศึกษาธิการที่
เชื่อมโยงฐานขอมูลรายบุคคลอางอิงจากเลขประจำตัวประชาชน 13 หลัก 
ระหวางกระทรวงศึกษาธิการ และหนวยงานอื่นดานสาธารณสุข สังคม ภูมิ
สารสนเทศ แรงงาน และการศึกษา (ศทก. : เปาหมาย 6 ระบบฐานขอมูล 
ภายในป 2565 :ป 2562 มีอยู 2 ฐานขอมูล)  

1 ระบบฐานขอมูล 

     * ปรากฏรายละเอียดตัวชี้วัดในภาคผนวก 
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